
SOLUTIONS DE RECRUTEMENT

Nous dénichons les talents 
dont vous avez besoin !
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Nos solutions recrutement

Le cabinet de recrutement Ifpass propose une gamme complète de solutions 
modulables et sur mesure adaptées à l’ensemble des besoins en recrutement des 
entreprises du secteur l’assurance et de la banque

EMPLOI - ASSURANCE CABINET DE RECRUTEMENT

Notre connaissance du secteur de 
l’assurance associée à notre expertise 
RH nous permet de vous offrir des 
prestations adaptées à vos enjeux et 
contextes

Le site N° 1 du recrutement en 
assurance !
7 pack «annonces» possibles - Paiement 
en ligne (uniquement pour les 
annonces unitaires)
Relais sur nos différents réseaux sociaux.
Page dédiée à toutes vos offre d’emploi
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 �Volume d’annonces adaptable en fonction de  
vos besoins

 Paiement en ligne
 Page dédiée à toutes vos offres d’emploi
 Relais de vos offres sur nos réseaux sociaux

Notre équipe délivre des prestations de recrutement 
unitaire ou en volume dans une approche qualitative.
Des ressources dédiées pour vous permettre d’atteindre 
vos objectifs :
 Des chefs de projet recrutement
 �Des experts en sourcing et en pré qualification 

téléphonique
 �Des experts en évaluation des savoirs 

(savoir faire, savoir être, aptitudes métier)

EMPLOI - ASSURANCE
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Quelques chiffres
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Des options de communication efficace

 �Référencement naturel performant sur les 
moteurs de recherche

 �Multidiffusion des annonces sur Indeed

 �Campagnes de communication ciblées : relais 
auprès de notre réseau Alumni, réseaux sociaux, 
achat de mots clés

 �Votre annonce est en ligne pendant 90 jours

 �Vous pouvez relayer votre annonce sur vos 
réseaux sociaux pour plus de visibilité

 �Votre annonce est envoyée aux candidats 
inscrits aux alertes mails

 �Gérer vos candidatures directement sur votre 
boite mail ou votre ATS

 �Mise en avant de votre annonce grâce à un 
espace dédié

 Votre offre en page d’accueil du site

 �Votre offre en tête de liste du moteur de 
recherche

 �Votre annonce est relayée sur notre post 
hebdomadaire « les offres du mardi »

 �Plus 20% de visibilité et candidatures sur les 
offres à la une.

 �Augmentez la visibilité de votre offre d’emploi en 
l’envoyant à notre base de données candidats

 Emploi assurance et à nos Alumni Ifpass

 Réalisation / Frais techniques & bilan inclus

 Envoi + relance

 �Taux d’ouverture moyen de 30% et réactivité à 
12%

 �Critères ciblés (secteur d’inscription candidats, 
localisation, etc.. )
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Affinez vos recherches grâce aux mots clés  
Une CVthèque dédiée aux acteurs  
du monde de l’assurance

 Recherches multicritères

 �Accédez directement aux coordonnées  
des candidats qui vous intéresse

 Télécharger les CVs complets en 1 clic

 Affinez vos recherches grâce aux mots clés

CVthèque
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Nos tarifs 2023
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Une sélection rigoureuse 
des candidats !CABINET DE RECRUTEMENT

Notre offre de sourcing

24

SOURCING 

Nous analysons vos attentes et 
sélectionnons pour vous un 
panel de candidats dont les 
profils répondent de manière 

pertinente à vos attentes.

Vous opérez ensuite votre choix 
parmi les candidatures 

proposées.

✓ Recueil, analyse et accompagnement du client 
dans la définition des besoins sur le profil 
recherché

✓ Définition de la méthodologie d’approche du 
candidat (réseau social et/ou site emploi)

✓ Traitement administratif des candidatures 
reçues : analyse et sélection des dossiers

✓ Pré-qualification téléphonique des candidats 
retenus en fonction des prérequis définis

✓ Rédaction d’une note reprenant les points clés 
du profil présenté

Chaque année nous formons plus de  
10 000 apprenants. Avec près de 70 années 

d’expertise, nous avons une base unique d’anciens.

Une sélection rigoureuse des candidats !

Nos actions Notre valeur ajoutée 
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Notre offre de recrutement
Une solution «clé en main» qui permet l’intégration rapide  

d’un collaborateur opérationnel !  

Notre offre de recrutement

25

RECRUTEMENT 

Après une évaluation rigoureuse 
des compétences techniques et 

du savoir être des candidats, 
nous vous présentons les profils 

en adéquation avec votre 
besoin. 

Toutes les étapes du sourcing, plus :

✓  Entretien de recrutement approfondi

✓ Tests de compétences techniques assurantielles 
créés par nos experts de l'assurance

✓ Tests de comportements individuels et de 
personnalité

✓ Prise de références 

✓ Elaboration d’une synthèse reprenant l’ensemble 
des éléments concernant le candidat

Validation des savoirs 
et des savoir-être

Test de compétences professionnelles 

Questionnaire sur-mesure portant sur différents 
thèmes en fonction du poste à pourvoir : Assurance 

de personne, IARD, Fondamentaux de 
l’assurance, Prévoyance, Dépendance etc… 

.

Une solution « clé en main » qui permet l’intégration rapide d’un collaborateur opérationnel !

Nos actions Notre valeur ajoutée 
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Nos tarifs 2023
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Nos tarifs 2023
Sourcing

Nous analysons vos attentes et sélectionnons pour vous un panel de candidats dont les profils répondent de manière 
pertinente à vos attentes.
Vous opérez ensuite votre choix parmi les candidatures proposées.

2900 € HT par poste
Minimum de 3 profils en adéquation avec les prérequis

Règlement 30% d’acompte au démarrage de la prestation , le solde à l’issue de la mission 

Recrutement

Nous analysons vos attentes et sélectionnons pour vous un panel de candidats dont les profils répondent de manière pertinente à vos 
attentes.

Après une évaluation rigoureuse des compétences techniques et du savoir être des candidats, nous vous présentons les profils en 
adéquation avec votre besoin

Vous opérez ensuite votre choix parmi les candidatures proposées. Une solution « clé en main » qui permet l’intégration rapide d’un 
collaborateur opérationnel

Salarié : 18% du salaire brut annuel du candidat embauché   
Mandataire 1er niveau : Expérience en assurance – de 5 ans, connaissance du marché du particulier
Forfait : 4.500 € HT 
Mandataire expert : Expérience en assurance + de 5 ans, connaissance du marché du pro et/ ou TNS
Forfait : 6.000 € HT 

Règlement 30% d’acompte au démarrage de la prestation , le solde à l’embauche du candidat

Votre annonce 
offerte sur notre site 
Emploi-assurance

 



votre Contact

Sandrine PESCHEUR 

Responsable du développement

06 75 56 16 80
spescheur@planetecscarh.com


